COMMUNE DE

DAVERDISSE
APPEL A CANDIDATURES
ﬁi é ; Moniteur (H/F/X) DE PLAINES ET DE
% / STAGE
Saison 2027
PROVINCE DE
LUXEMBOURG

Vous souhaitez vivre une expérience enrichissante au service de la collectivité et offrir des moments
inoubliables aux enfants de notre commune ? La Commune de Daverdisse recrute ses moniteurs et
monitrices d'animation pour les plaines de jeux et stages de I'année 2027.

1. Périodes d'animation 2027

Calendrier des Plaines et Stages 2027

* Congés d'hiver / détente (Carnaval) : du 22 au 26 février 2027 et du 01 au 05 mars 2027
* Congés de printemps (Paques) : du 26 au 30 avril 2027

* Vacances d'été (Juillet & Aoiit) : du 05 au 09 juillet, du 12 au 16 juillet, du 09 au 13 aofit et du
16 au 20 aoiit 2027

° Congés d'automne (Toussaint) : du 25 au 29 octobre 2027

2. Conditions d'accés et profil recherché

v Age minimum : Etre 4gé(e) d'au moins 16 ans accomplis au premier jour de la période
d'animation sollicitée.

 Statut : Justifier d'un statut d'étudiant(e) ou de candidat(e) moniteur/monitrice.

v Compétences & Aptitudes : Faire preuve de dynamisme, de sens des responsabilités, de
bienveillance et d'un gotit prononcé pour le travail en équipe avec les enfants.

v Atout : Une expérience préalable dans le domaine de 1'animation ou l'obtention d'un brevet de
moniteur constitue un atout appréciable.

v Réunions de préparation : S'engager & participer activement aux réunions de préparation (la
présence a la journée d'organisation est obligatoire pour I'ensemble des candidats retenus).

v Evaluation pratique : Pour les candidat(e)s n'ayant jamais animé au sein des plaines de la
commune, participation requise a une demi-journée d'évaluation pratique durant les congés de
détente (carnaval).

3. Dossier de candidature

Pour étre prise en considération, chaque candidature doit impérativement comporter les pieces
suivantes :



Piéce a fournir Description & Consignes

Lettre de motivation Précisant les périodes d'animation souhaitées ainsi que les tranches
d'age préférentielles (2.5-5 ans, 6-9 ans, 9-12 ans).

Curriculum Vitae (CV) Document récent détaillant votre parcours, vos formations et vos
éventuelles expériences d'animation.

Extrait de casier judiciaire . Modele 596.2 (relatif a la protection de la jeunesse) délivré
récemment par votre administration communale.

Tableau-type d'activités Document complété proposant un programme d'activités
hebdomadaire structuré autour d'un théme au choix (modele
disponible auprés du service).

4. Modalités d'envoi et date limite

5® Informations pratiques et Dépot
* Date limite de dép6t des dossiers : Lundi 30 novembre 2026 a 16h00

* Destinataire : Madame Lora Moinil, Coordinatrice ATL — Service Extrascolaire
* Adresse postale : Administration Communale de Daverdisse, Grand Place 1, 6929 Haut-Fays
* Renseignements & Contact : lora.moinil@daverdisse.be | 0473 / 86.95.73




